ZARZADZENIE NR 17/2021
Burmistrza Miasta i Gminy Frombork
z dnia 24 lutego 2021 r.

w sprawie udzielenia upowaznienia pracownikom Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej we Fromborku do prowadzenia postepowan w sprawach jednorazowego
Swiadczenia z tytulu wurodzenia dziecka, u ktorego zdiagnozowano ciezkie
i nieodwracalne uposledzenia albo nieuleczalng chorobe¢ zagrazajaca jego zyciu, ktore
powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu

Na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(t.J. z 2020 r. poz. 111) oraz art. 10 ust. 13 ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu
kobiet w cigzy i ich rodzin ,,Za zyciem" (t.j. z 2020 r. poz. 1329) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Na wniosek Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej we Fromborku
upowazniam Panig Magdalen¢ Dyro oraz Ann¢ Koztowska pracownikow Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej we Fromborku do realizacji zadan wynikajacych z ustawy
o wsparciu kobiet w cigzy i ich rodzin ,,Za zyciem" odpowiednio w brzmieniu zatacznika nr 1
i nr 2 do zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej we Fromborku.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 17/2021
Burmistrza Miasta i Gminy Frombork
z dnia 24.02.2021 r.

UPOWAZNIENIE Nr 10/2021
z dnia 24.02.2021

Dzialajac na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (t.j. z 2020 r. poz. 111) oraz art. 10 ust. 13 ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku
0 wsparciu kobiet w cigzy i ich rodzin ,,Za zyciem" (t.j. z 2020 r. poz. 1329)

upowazniam

Panig Magdalen¢ Dyro pracownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
we Fromborku do realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku
o wsparciu kobiet w cigzy i ich rodzin ,,Za zyciem" (tj. z 2020 r. poz. 1329) w tym do
prowadzenia postepowan w sprawach jednorazowego $wiadczenia z tytutu urodzenia dziecka,
u ktorego zdiagnozowano ci¢zkie i nieodwracalne uposledzenia albo nieuleczalng chorobe
zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu.

Upowaznienie udzielone zostaje od 24.02.2021r. na czas zajmowanego Stanowiska w
Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej we Fromborku. Wygasa ono z chwilg
ustania stosunku pracy, przy czym moze zosta¢ w kazdej chwili zmienione lub odwotane.



Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 17/2021
Burmistrza Miasta i Gminy Frombork
z dnia 24.02.2021 r.

UPOWAZNIENIE Nr 11/2021
Z dnia 24.02.2021 r.

Dzialajac na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (t.j. z 2020 r. poz. 111) oraz art. 10 ust. 13 ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku
o wsparciu kobiet w cigzy i ich rodzin ,,Za zyciem" (t.j. z 2020 r. poz. 1329)

upowazniam

Panig Anne Kozlowskg pracownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
we Fromborku do realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku
o wsparciu kobiet w cigzy i ich rodzin ,,Za zyciem" (tj. z 2020 r. poz. 1329) w tym do
prowadzenia postgpowan w sprawach jednorazowego $wiadczenia z tytutu urodzenia dziecka,
u ktérego zdiagnozowano ci¢zkie i1 nieodwracalne uposledzenia albo nieuleczalng chorobg
zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu.

Upowaznienie udzielone zostaje od 24.02.2021 r. na czas zajmowanego Stanowiska w
Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej we Fromborku. Wygasa ono z chwila
ustania stosunku pracy, przy czym moze zosta¢ w kazdej chwili zmienione lub odwotane.



